
Allegato Delib. G.C. n. 32 del 24.03.2020 
 

 
COMUNE DI VALLERMOSA 

 
Alla cortese attenzione  

dell’Organo di Valutazione 
 

Relazione sullo stato delle attività della Performance Organizzativa anno 2019 
 
Unità Organizzativa AMMINISTRATIVO - FINANZIARIO - TECNICO 
 
Dirigente/Responsabile: DOTT.SSA LUCIA TEGAS - DOTT.SSA DE ROSA GIOVANNA - ING. MAURO 
MILAZZO. 

La presente relazione evidenzia a consuntivo, con riferimento all’anno precedente, i risultati 

organizzativi e individuali raggiunti rispetto agli obiettivi assegnati al Servizio con Deliberazione della 

Giunta Comunale n° 20 del 05/03/2019  

 
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 

 
Dirigente/Responsabile: TEGAS LUCIA -  DE ROSA GIOVANNA - MILAZZO MAURO 
 
Obiettivo N. 1 

TITOLO OBIETTIVO 
GARANTIRE IL FUNZIONAMENTO DELL’ORGANIZZAZIONE DELL’ENTE 
FINALIZZATO ALLA GESTIONE DEI SERVIZI IN UNA LOGICA DI EFFICIENZA E 
L’EFFICACIA DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA. 

RISULTATO 
RAGGIUNTO 

APPOSIZIONE PARERI SU DELIBERAZIONI DI GIUNTA – CONSIGLIO – SU 
DETERMINAZIONI E SU LIQUIDAZIONI- PROTOCOLLAZIONE – TEMPI DI 
EMISSIONE DEI MANDATI DI PAGAMENTO E RISCOSSIONE DELLE PARTITE 
PENDENTI- RILASCIO ATTI – FORMAZIONE. 

INDICATORI 

NUMERO ATTI PREDISPOSTI / NUMERO ATTI ADOTTATI 
- N. 115 DELIBERAZIONI DI GIUNTA 
- N. 31 DELIBERAZIONI DI GIUNTA  
- N. 580 DETERMINAZIONI DELLE TRE AREE (AMMINISTRATIVA-FINANZIARIA-
TECNICA) 
- N. 8 ACQUISTI SUL MERCATO ELETTRONICO TRAMITE MEPA – RDO – 
SARDEGNA CAT. 
- N. 3050 MANDATI DI PAGAMENTO EMESSI ENTRO 10 GIORNI DAL 
RICEVIMENTO DEGLI ATTI DI LIQUIDAZIONE IN RAGIONERIA. 
- N.  2185 REVERSALI DI INCASSO CON REGOLARIZZAZIONE PARTITE PENDENTI 
QUOTIDIANE CON TRASMISSIONE AI DIVERSI UFFICI DEI DATI RIGUARDANTI 
LE RIRORSE DI RIFERIMENTO. 
- PROTOCOLLAZIONE QUOTIDIANA CON CADENZA ORARIA. 
- RILASCIO PARERI SU RICHIESTE ATTI SUAPE DA PARTE DELL’UNIONE DEI 
COMUNI I NURAGHI DI MONTE IDDA E FANARIS 



- FORMAZIONE DEL PERSONALE IN CAPO ALL’UNIONE DEI COMUNI QUALE 
SERVIZIO ASSOCIATO E PARTECIPAZIONE AI CORSI PROPOSTI DALLA 
MEDESIMA UNIONE DEI COMUNI. 

NOTE/COMMENTI  

 
 
Obiettivo N. 2 

TITOLO OBIETTIVO 
GARANTIRE UNA CORRETTA GESTIONE DEL PERSONALE, SECONDO PRINCIPI 
DI LEGALITA’, EQUITA’ E RICONOSCIMENTO DEL MERITO. 

RISULTATO 
RAGGIUNTO 

ATTI DI: 
- PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE CON 
DELIBERAZIONE G.C. N. 5 DEL 15/01/2019 – G.C. N. 55 DEL 14/06/2019 
(AGGIORNAMENTO FABBISOGNO) – G.C. N. 67 DEL 23/07/2019 
(AGGIORNAMENTO). 
- OBIETTIVI DI PERFORMANCE - DELIBERAZIONE G.C.N. 20 DEL 05.03.2019 
- PREDISPOSIZIONE – ADOZIONE – INVIO ATTI RELATIVI AGLI STIPENDI E AGLI 
INVII AGLI ENTI COLLEGATI (INPS- AGENZIA DELLE ENTRATE- RAS- SIL. ETC) 

INDICATORI 

- CONVOCAZIONI E RIUNIONI CON ORGANIZZAZIONI SINDACALI: NOTA PROT. 
6863/2019 
- VERBALE N. 1 DEL 23.12.2019 NUCLEO VALUTAZIONE  
- RICHIESTA PARERI AL REVISORE DEI CONTI PER GLI ATTI RIGUARDANTI LA 
GESTIONE DEL PERSONALE. 
- RILASCIO PARERE DEL REVISORE DEI CONTI IN DATA 30.12.2019 
- DELIBERA G.C. N. 113 DEL 30.12.2019 (CCDI NORMATIVO 2019/2021) 
- COMUNICAZIONE SIL ASSUNZIONE PERSONALE A TEMPO PARZIALE E 
DETERMINATO  
- INVIO UNIEMENS INPS MENSILE 
- INVIO F24 EP MENSILI PER VERSAMENTO RITENUTE 
- . 3 COMUNICAZIONI (PROROGA E NUOVE ASSUNZIONI) NEL SITO SARDEGNA 
LAVORO 
 

NOTE/COMMENTI  

 
 
Obiettivo N. 3 

TITOLO OBIETTIVO 
ATTUAZIONE DELLE MISURE PREVISTE DALLA NORMATIVA E DAL PTPCT 
DELL’ENTE IN MATERIA DI TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE. 

RISULTATO 
RAGGIUNTO 

PUBBLICAZIONE ATTI DI CONSIGLIO, GIUNTA, DETERMINAZIONI, DECRETI 
SINDACALI, BANDI, AVVISI, ELENCHI, GRADUATORIE, ORDINANZE, 
PUBBLICAZIONE MATRIMONI, PUBBLICAZIONI REGOLAMENTI, SUL SITO 
ISTITUZIONALE DELL'ENTE.  

INDICATORI 

N. 115 DELIB ERAZIONI DI GIUNTA 
N.31 DELIBERAZIONI DI CONSIGLIO 
N. 580 DETERMINAZIONI 
N. 7 DECRETI 
N. 54 AVVISI 
N. 2 BANDI DI CONCORSO 
N.18 ORDINANZE 



N. 6 PUBBLCAZIONI DI MATRIMONIO 
N. 4 REGOLAMENTI 

NOTE/COMMENTI  

 
Unità Organizzativa FINANZIARIO 
Dirigente/Responsabile DE ROSA GIOVANNA 
 

PERFORMANCE INDIVIDUALE 

 
Dirigente/Responsabile: TEGAS LUCIA - DE ROSA GIOVANNA 
Obiettivo N. 1 

TITOLO OBIETTIVO 

 

CORRETTA GESTIONE E PROGRAMMAZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE 
DELL’ENTE AL FINE DI GARANTIRE LA QUALITA’ DEI SERVIZI SVOLTI E IL 
RISPETTO DEI PIANI E DEI PROGRAMMI DELLA POLITIVA 
 

RISULTATO 
RAGGIUNTO 

RISULTATO CONSEGUITO ATTRAVERSO LA VERIFICA QUOTIDIANA DELLE 
ENTRATE CON LA REGOLARIZZAZIONE DELLE PARTITE PENDENTI E LA 
TRASMISSIONE AI VARI UFFICI RELATIVAMENTE ALLE ENTRATE A 
DESTINAZIONE VINCOLATA 

INDICATORI 

VISTI CONTABILI SU DETERMINAZIONI 570/580 RELATIVI AD IMPEGNI DI 
SPESA E RENDICONTAZIONI SU: 
(L.R. 162/98 – NEFROPATICI- TALASSIMISIC- LEGGI DI SETTORE – RENDICONTI 
OPERE PUBBLICHE CON STAMPE DI RELATIVI MANDATI DI PAGAMENTO E 
QUIETANZE – RENDICONTI ELETTORALI CON ANNESSI DOCUMENTI 
COMPROVANTI I PAGAMENTI EFFETTUATI E LE QUIETANZE DI PAGAMENTO) 
- DET. UT. N. 2/13 DEL 14/01/2020, 
- DET. AG. CONTAB. 2/21 DEL  18/01/2020 
- DET.  SERV.SOC. 38/71 DEL 21/02/2019 
- DET. SERV. SOC. N. 70/142 DEL 29/03/2019 
- DET. SERV. FIN.  N. 6/210 DEL 16/05/2019 
- DET. SERV.SOC. N. 149/342 DEL 22/08/2019 
 IN OTTEMPERANZA ALLA NORMATIVA. 

NOTE/COMMENTI  

 

Redazione: Dirigente/Responsabile:                                                                   

_____________________________ 

Validazione: Assessore                                                                                     _____________________________ 


